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Uprava Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo, Zagreb, JuriSi¢eva ulica 4 (dalje: Banka), sukladno

odredbama Zakona o trgovackim drustvima donijela je dana 21. srpnja 2022. godine Odluku o sazivanju

Glavne skupstine Banke koja ¢e se odrzati dana 29. kolovoza 2022. godine, s po¢etkom u 12:00 sati u

Hotelu Academia (dvorana Giloria I. kat), Zagreb, TkalCiceva 88 te sukladno odredbama Zakona o trzistu

kapitala i sukladno odredbama Pravila Zagrebacke burze d.d., obavjesStava i dostavlja radi objave Poziv

dioni¢arima Banke u propisanom sadrzaju s prijedlozima odluka.

Ujedno obavjeStavamo da ¢e Poziv dioni¢arima biti objavljen u cijelom propisanom sadrzaju na internetskim

stranicama Banke www.hpb.hr, uklju€ujuci materijale za Glavnu skupstinu sukladno pozitivnim propisima.

Poziv dioniarima je u priloZenom tekstu.
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Uprava HRVATSKE POSTANSKE BANKE, dionié¢ko drustvo (dalje: Banka), Zagreb, Juri$i¢eva ulica 4,
na temelju ovlasti iz ¢lanka 277. Zakona o trgovackim drustvima (NN 111/1993, 34/1999, 121/1999,
52/2000, 118/2003, 107/2007, 146/2008, 137/2009, 111/2012, 125/2011, 68/2013, 110/2015, 40/2019,
34/2022, u daljnjem tekstu: ZTD) i ¢lanka 24. Statuta Banke, dana 21. srpnja 2022. godine donijela je
odluku o sazivanju Glavne skupstine Banke te ovime dioni¢are Banke poziva na

XLIX. GLAVNU SKUPSTINU

HRVATSKE POSTANSKE BANKE, dioni¢ko drustvo, Zagreb, koja ¢e se odrzati dana 29. kolovoza
2022. godine, s pocetkom u 12:00 sati u Hotelu Academia (dvorana Gloria . kat), Zagreb, Tkal€i¢eva
88.

Za XLIX. Glavnu skupstinu utvrden je

Dnevni red:
1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje popisa nazoc¢nih dioni¢ara ili njihovih opunomocéenika

2. Godis$nja financijska izvije§¢a Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo i konsolidirana Godis$nja
financijska izvje§¢éa Grupe Hrvatske postanske banke, za poslovnu 2021. godinu, nakon §to su ih
utvrdili Uprava i Nadzorni odbor Banke, te godiSnje izvjeS¢e Uprave o stanju Hrvatske poStanske
banke, dioni¢ko drustvo i ovisnih drustava za poslovnu 2021. godinu

IzvijeS¢e Nadzornog odbora o obavljenom nadzoru vodenja poslova Banke u 2021. godini
Odluka o upotrebi dobiti ostvarene u 2021. godini

Odluka o davanju razrje$nice ¢lanovima Uprave Banke

Odluka o davanju razrjeSnice ¢lanovima Nadzornog odbora Banke

Odluka o utvrdivanju visine naknade za rad ¢lanovima Nadzornog odbora

Odluka o utvrdivanju visine naknade za rad u Revizijskom odboru, Odboru za rizike, Odboru za primitke
i Odboru za imenovanja

9. Odluka o izboru revizora Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo za poslovnu 2022. godinu
10. Odluka o primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Banke temeljem redovne procjene primjerenosti
11. Odluka o odobrenju IzvjeS¢a o primicima Uprave i Nadzornog odbora za 2021. godinu

12. DonoSenje Politike raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora Hrvatske postanske banke,
dioni¢ko drustvo

13. DonoSenje Politike o ciljanoj strukturi i procjeni primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Hrvatske
postanske banke, dioni¢ko drustvo

14. Odluka o davanju odobrenja za provodenje postupka formalno-pravnog i poslovnog pripajanja Nove
hrvatske banke d.d. Hrvatskoj postanskoj banci, dioni¢ko drustvo

15. DonoSenje novog Poslovnika o radu Glavne skup$tine Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko drustvo

© N o gk w

Pozivaju se dioni€ari da sudjeluju u radu Glavne skupstine.

PRIJEDLOZI ODLUKA S OBRAZLOZENJEM UZ PRIJEDLOG

Pod to€kom 2. dnevnog reda Glavna skupstina ne donosi odluke.

Sukladno odredbi ¢lanka 280.a Zakona o trgovackim drustvima, obavjestavaju se dioniCari da je Nadzorni
odbor Banke dao suglasnost na Godi$nja financijska izvje$¢a Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo
i konsolidirana Godi$nja financijska izvjes¢a Grupe Hrvatske poStanske banke, za poslovnu 2021. godinu,
koja je Nadzornom odboru podnijela Uprava Banke, te su sukladno odredbi ¢lanka 300.d Zakona o
trgovackim drustvima ova izvje$c¢a time utvrdena.

Nadzorni odbor dao je suglasnost na godisnje izvjes¢e Uprave o stanju Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko
drustvo i ovisnih drustava za poslovnu 2021. godinu, koje je Nadzornom odboru podnijela Uprava Banke.
Navedena godisnja financijska izvie$¢a te godisnje izvje$c¢e o stanju Banke i ovisnih drustava, zajedno s
Izvje§¢éem Nadzornog odbora, podnose se Glavnoj skupS$tini.

Nastavno na Odluku Glavne skup$tine Banke o davanju ovilaStenja Upravi Banke za stjecanje i
raspolaganje viastitim dionicama od 10. svibnja 2021. godine, izvjeScuje se Glavna skup$tina da je Banka
pokrenula Program otkupa vlastitih dionica s pocetkom od 19. sije¢nja 2022. godine te trajanjem do
odrZavanja iduce redovne Glavne skupstine Banke 2022. godine, s namjerom stjecanja do maksimalno
341 vlastite dionice i s dodijelienim mu nov¢anim iznosom od 350.000,00 kuna, radi isplate varijabilnih
primitaka sukladno Politici primitaka Banke i HPB grupe.

Banka je u skladu s Programom otkupa vlastitih dionica - u razdoblju od 19. do 26. sijec¢nja 2022. godine -
na uredenom trZistu Zagrebacke burze d.d. otkupila ukupno 341 viastitu dionicu. Prije navedenog stjecanja
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- na dan 18. sijeCnja 2022. godine - imala je 795 vlastitih dionica bez prava glasa Sto je predstavijalo
0,039266% temeljnog kapitala Banke, a nakon - na dan 27. sije¢nja 2022. godine - ukupno 1.136 vlastitih
dionica bez prava glasa Sto je predstavijalo 0,056109% temeljnog kapitala Banke. Za navedeno stjecanje
vlastitih dionica Banka je dala protuvrijednost u iznosu od 277.600,00 kuna.

Banka je dana 23. veljace 2022. godine otpustila svih 1.136 vlastitih dionica, izvan uredenog trzista
Zagrebacke burze d.d.

HPB Godisnje izvieSée za 2021
(Izvjesce dostupno klikom na naslov dokumenta)

Tocka 3. IzvjeSc¢e koje Nadzorni odbor podnosi Glavnoj skupstini

IZVJESCE
o obavljenom nadzoru vodenja poslova Banke u 2021. godini

U skladu s odredbama Statuta te odlukama Glavne skupstine Banke, u poslovnoj 2021. godini Nadzorni
odbor je djelovao u dva sastava od po tri ¢lana.

Sastav Nadzornog odbora u razdoblju od 01. sije¢nja do 12. kolovoza 2021. godine ¢inili su: Marijana
Miligevié, predsjednik, Zeljko Lovringevi¢, zamjenik predsjednika i Marijana Vuraié¢ Kudeljan, &lan.

Uslijed isteka mandata prethodno navedenim ¢lanovima Nadzornog odbora, Odlukom Glavne skupstine od
10. svibnja 2021. godine te po dobivanju prethodne suglasnosti Hrvatske narodne banke, u Nadzorni odbor
Banke na novo mandatno razdoblje od Cetiri godine ponovno su izabrane Marijana Mili€evi¢ i Marijana
Vurai¢ Kudeljan te nezavisni ¢lan Mislav Ante Omazi¢, tako da je Nadzorni odbor u razdoblju od 13.
kolovoza do 31. prosinca 2021. godine djelovao u novom sastavu i to: Marijana MiliCevi¢, predsjednik,
Mislav Ante Omazi¢, zamjenik predsjednika i Marijana Vurai¢ Kudeljan, ¢lan.

Sukladno odredbama Zakona o kreditnim institucijama, Odluci Hrvatske narodne banke o sustavu
upravljanja, Odluci Hrvatske narodne banke o procjeni primjerenosti predsjednika uprave, ¢lana
uprave, ¢lana nadzornog odbora i nositelja kljuéne funkcije u kreditnoj instituciji te Kodeksu
korporativnhog upravljanja kojeg su zajedno izradile Hrvatska agencija za nadzor financijskih usluga i
Zagrebacka burza d.d. koji Banka primjenjuje, procijenjeno je, u oba sastava Nadzornog odbora koja su
djelovala tijekom 2021. godine, da je uvjet neovisnosti u svakom trenutku ispunjavao jedan ¢lan Nadzornog
odbora Banke, Cime je osigurano funkcioniranje Nadzornog odbora i njegovih odbora u skladu s
odredbama vazeéih propisa. Takoder, na temelju rezultata provedene redovne godiSnje procjene
primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora odnosno rezultata procjene primjerenosti kandidata za ¢lanove
Nadzornog odbora u novom mandatu, ocijenjeno je da je tijekom 2021. godine u sastavu Nadzornog odbora
uspostavljena ravnoteza po kriterijima vjestina, iskustva, kompetencija, dobi i spola, ¢emu u prilog ide i
Cinjenica da je Hrvatska narodna banka tijekom postupka odludivanja o prethodnoj suglasnosti za
obavljanje funkcije &lana Nadzornog odbora uzela u obzir pozitivne rezultate procjene primjerenosti na
pojedinacnoj i skupnoj osnovi za ¢lanove Nadzornog odbora.

U odnosu na Politiku raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora koju je donijela Glavna skupstina
Banke, Nadzorni odbor Banke je u izvjeStajnom razdoblju Cinile dvije &lanice i jedan ¢lan 8to oba sastava
¢ini raznolikim po kriteriju spola s obzirom da je postotak zastupljenost Zenskog spola konstantno iznosio
66,7% S5to je iznad zadane ciline razine od minimalno 30% zastupljenosti udjela Zenskog spola u
Nadzornom odboru, €ime su uspostavljeni potrebni standardi koji osiguravaju raznolikost i zastupljenost
oba spola u nadzornoj funkciji Banke.

U 2021. godini Nadzorni odbor je odrzao 11 redovnih sjednica na kojima su raspravljena mnoga pitanja
vezana za poslovanje Banke i izvjeS¢a o poslovanju Banke. Na svim redovnim sjednicama, bilo uz fizi¢ku
nazoc&nost ili uspostavom audio/video veze u realnom vremenu upotrebom za to odgovarajucih aplikacija,
bili su prisutni svi €lanovi Nadzornog odbora. Nadzorni odbor je, osim redovnih sjednica, odlucivao jos 108
puta izvan sjednice putem elektroniCke poste, u situacijama kada je promptno trebalo donijeti pojedine
odluke, od kojih se najveéi broj suglasnosti odnosio na odluke o izloZzenosti Banke prema pojedinim
klijentima/grupama povezanih osoba sukladno zakonskoj regulativi, kao i na ostale odluke/interne akte za
koje je neodgodivo bila potrebna suglasnost Nadzornog odbora.

Na sjednicama Nadzornog odbora redovito su bili nazo¢ni ¢lanovi Uprave Banke, dok su po potrebi i na
poziv Nadzornog odbora, u radu sjednica povremeno sudjelovale i relevantne osobe iz struénih sluzbi
Banke, koje su, u cilju cjelovite informiranosti, davale dodatna pojasnjenja o pitanjima iz svoje nadleZnosti.
Sukladno zakonskoj obvezi ili po potrebi, na sjednicama su bile nazo&ne osobe odgovorne za rad pojedinih
kontrolnih funkcija.

Il

Uprava i Nadzorni odbor djelovali su sukladno vaZeéoj zakonskoj regulativi koja propisuje njihovu
nadleznost i uloge te sukladno odredbama Statuta Banke.
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Nadzorni odbor je nadzirao vodenje poslova Banke, usmjeravao poslovnu politiku i aktivho doprinosio
njenoj realizaciji sukladno zakonu i Statutu Banke, a temeljem izvjeS¢a Uprave Banke o pitanjima od
znacaja za poslovanje i stanje Banke.

Uprava Banke podnosila je Nadzornom odboru savjesno pripremljena, istinita i pravodobna izvje§¢a o
poslovnoj politici i drugim nacelnim pitanjima vodenja poslova, korporativnoj strategiji, financijskim
planovima, politikama i ostalim internim aktima za upravljanje rizicima, rentabilnosti poslovanja, tijeku
poslovanja, prihodima i rashodima, opéem stanju Banke te drugim znacajnim pitanjima i poslovnim
dogadajima, pri ¢emu su ¢lanovi Uprave, svaki u okviru svoje nadleznosti, davali dodatna obrazlozZenja i
traZzena pojadnjenja kako bi Nadzorni odbor mogao zauzeti stajalista o odredenom pitanju i donijeti
potrebne odluke.

Uprava Banke podnosila je pravovremeno financijska izvie§¢éa na tromjesecnom, polugodiSnjem i
godisnjem nivou i redovno raspravljala s Nadzornim odborom o njihovoj realizaciji.

Sukladno zakonskoj regulativi, Nadzorni odbor je tijekom 2021. u okviru svoje nadleznosti dao suglasnost
na osnovne dokumente poslovanja koje donosi Uprava Banke i to: Poslovni i financijski plan poslovanja za
2021. godinu, poslovne ciljeve i klju¢ne pokazatelje uspjesSnosti (KPI) Banke za 2021. godinu, Politiku
apetita za rizik, Pravilnik o planu oporavka i druge interne akte iz podrucja upravljanja i sklonostima za
preuzimanje rizika, azuriranu Politiku o ciljanoj strukturi uprave i procjeni primjerenosti predsjednika i
¢lanova Uprave Banke te na znacajan broj odluka o izloZenosti Banke prema klijentima/grupama povezanih
osoba prvenstveno iz domene kreditnih poslova Banke.

U cilju uspostave ucinkovitosti sustava unutarnjih kontrola koje se ostvaruju kroz tri medusobno neovisne
kontrolne funkcije - Funkcije unutarnje revizije, Funkcije kontrole rizika i Funkcije pracenja uskladenosti,
Nadzorni odbor je nadzirao primjerenost postupaka i djelotvornost sustava unutarnjih kontrola te u okviru
svoje nadleznosti dao suglasnost na Planove rada kontrolnih funkcija Banke, odobrio ciljeve i pokazatelje
uspjeSnosti kontrolnih funkcija odnosno nositelja kontrolnih funkcija i razmatrao izvjeSéa o njihovom radu
koja su pravovremeno podnosena na polugodiSnjoj osnovi. Sukladno zakonskoj obvezi i propisanoj
proceduri, Nadzorni odbor je na osnovu rezultata redovne godiSnje procjene primjerenosti koju je proveo
Odbor za procjenu primjerenosti, ocijenio primjerenim nositelje kontrolnih funkcija.
Uprava i Nadzorni odbor dobro su i konstruktivno suradivali i dijelili relevantne informacije potrebne za
ostvarenje njihovih zadataka €ime su doprinosili ostvarenju nadzorne funkcije. Nadzorni odbor je
svakodobno mogao od Uprave Banke zatraziti i dobiti informaciju o svim pitanjima poslovanja Banke koja
znacajnije utjec€u ili bi mogla utjecati na njen polozaj, poglavito uklju€ujuci informacije o profilu rizi€nosti za
koje je Uprava Banke osigurala Nadzornom odboru odgovarajuéi pristup. Tijekom cijele poslovne 2021.
godine uspjedna i transparentna suradnja oc€itovala se u otvorenoj raspravi izmedu Uprave i Nadzornog
odbora Banke. Clanovi Uprave Drustva redovito su bili nazoéni na sjednicama Nadzornog odbora, te su u
okviru poslovnih domena za koje su nadlezni i zaduzeni referirali o pojedinim pitanjima i davali Nadzornom
odboru zatrazena dopunska objasnjenja, a sve u cilju kako bi Nadzorni odbor temeljito raspravio sve tocke
dnevnog reda i o njima zauzeo dobro promi$ljena stajaliSta, odnosno donio potrebne odluke. U tom pogledu
Nadzorni odbor ocjenjuje svoju suradnju s Upravom Drustva uspjeSnom.
S obzirom na iznijeto, a imajuéi u vidu ostvarene financijske rezultate, Nadzorni odbor ocjenjuje da je u
2021. godini Uprava Banke dobro i uspjeSno vodila poslove drustva u najboljem interesu svih dioni¢ara
sukladno svojim ovlastima odredenima pozitivnim propisima i Statutom Banke te je uspostavila jasne
unutarnje odnose vezano za odgovornost za preuzimanje i upravljanje rizicima, a Sto ukljuCuje i
razgraniCenje ovlasti i odgovornosti izmedu Nadzornog odbora, Uprave, imenovanih odbora i viSeg
rukovodstva.

V.

Tijekom 2021. godine Nadzorni odbor je osiguravao ostvarivanje dugoro&nog plana sukcesije vezano za
sastav Uprave Banke.
Sukladno zakonskoj obvezi, Nadzorni odbor je sudjelovao u postupku redovne godiSnje procjene
primjerenosti ¢lanova Uprave Banke. Na osnovu rezultata procjene primjerenosti koju je proveo Odbor za
procjenu primjerenosti, Nadzorni odbor je nakon pozitivhog o€itovanja Odbora za imenovanja ocijenio da
su predsjednik i ¢lanovi Uprave Banke pojedinaéno primjereni za obavljanje svoje funkcije te da Uprava
kao cjelina ima potrebna struéna znanja, sposobnosti i iskustva koja omogucéuju neovisno i samostalno
vodenje poslova Banke, uz razumijevanje njenih poslova i znacajnih rizika.
Dodatno, uslijed isteka mandata aktualnim ¢lanovima Uprave, Nadzorni odbor je u lipnju 2021. godine,
pravodobno osigurao kontinuitet i efikasnost Uprave i njenih nadzornih i upravljackih funkcija, ponovnim
imenovanjem dotada$njih ¢lanova Uprave u Upravu Banke na novo mandatno razdoblje od dvije godine,
temeljem prethodno provedene pojedinacne i kolektivne procjene njihove primjerenosti kao kandidata za
obavljanje funkcije predsjednika i ¢lanova Uprave odnosno njih kao cjeline, za koja imenovanja je Hrvatska
narodna banka izdala prethodne suglasnosti.

V.

Nadzorni odbor ima osnovana €etiri odbora i to: Revizijski odbor, Odbor za rizike, Odbor za primitke i Odbor
za imenovanja, koji su osnovani s ciliem donoSenja kompetentnih prosudbi o svim pitanjima koja su
odlukama o njihovom osnivanju i/ili drugim internim aktima Banke i relevantnim propisima u njihovoj
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nadleznosti. Uprava Banke osigurala je pristup svim informacijama i podacima za potrebe ucinkovitog rada
ovih odbora, kao i dostupnost relevantnih stru¢nih sluzbi, kontrolnih funkcija te po potrebi savjeta vanjskih
struénjaka za podrucja iz nadleznosti pojedinog odbora.

Revizijski odbor je tijekom 2021. godine odrzao 11 redovnih sjednica, na kojima se raspravljalo i odlucivalo
u okviru nadleznosti i odgovornosti ovog Odbora kako je regulirano Odlukom o osnivanju i Poslovnikom o
radu Revizijskog odbora. Osim redovnih sjednica, na kojima su bili prisutni svi ¢lanovi, Revizijski odbor je
izvan sjednica odlucivao jo§ 5 puta putem elektroni¢ke poste, u situacijama kada je promptno trebalo
donijeti pojedine odluke/zaklju¢ke iz njegove nadleznosti.

U razdoblju od 1.1. do 12.8. 2021. godine, Revizijskim odborom predsjedavao je Zeljko Lovrin&evié koji je
imenovan u Revizijski odbor iz redova tadasnjeg Nadzornog odbora kao neovisni ¢lan te lvana Radeljak
Novakovi¢ i Zlatko Benci¢, koji su imenovani kao vanjski stru€njaci, od kojih je potonji ispunjavao uvjete
neovisnosti u skladu s odredbama vazecih propisa te obavljao funkciju zamjenika predsjednika Revizijskog
odbora.

Uslijed isteka mandata prethodnog sastava Nadzornog odbora, a posljedino i prethodnog sastava
Revizijskog odbora, Glavna Skupstina Banke je svojom Odlukom od 10. svibnja 2021. godine u Revizijski
odbor imenovala vanjske struénjake Ivanu Radeljak Novakovié i Zeljka Lovrinevi¢a, od kojih potoniji
ispunjava uvjete neovisnosti u skladu s odredbama vazecih propisa. Iz redova Nadzornog odbora, Nadzorni
odbor Banke je svojom Odlukom od 13. kolovoza 2021. godine u Revizijski odbor Banke imenovao Mislava
Antu Omazi¢a, aktualnog neovisnog ¢lana Nadzornog odbora, tako da je u razdoblju od 13.8. do 31.12.
2021. godine Revizijski odbor djelovao u sastavu: Zeliko Lovringevié, predsjednik, Ivana Radeljak
Novakovi¢, zamjenica predsjednika i Mislav Ante Omazi¢, ¢lan.

Revizorski odbor je pomagao Nadzornom odboru u izvrS8avanju duznosti vezanih uz nadzor procesa
financijskog izvjesStavanja, procesa provodenja zakonske revizije (uklju€ujuci preporuku Glavnoj skup$tini
za izbor vanjskog revizora), uc€inkovitosti sustava unutarnje revizije raspravljajuéi o godiSnjim planovima
rada i periodi¢nim izvje$¢ima unutarnje revizije te o svim znacajnim pitanjima koja se odnose na to podrucje.
Nadzorni odbor je uz pomo¢ Revizijskog odbora nadzirao adekvatnost i ucinkovitost sustava unutarnjih
kontrola, a sve u cilju kako bi taj sustav osigurao pravodobno otkrivanje i praéenje svih rizika kojima
je Banka izlozena u svome poslovanju.

Odbor za rizike, Odbor za primitke i Odbor za imenovanja, sastoje se svaki od tri ¢lana koji su imenovani
iz redova ¢lanova Nadzornog odbora, od kojih je jedan predsjednik odbora.

Tijekom 2021. godine, Odbor za rizike odrzao je 6 redovnih sjednica i jo§ 7 puta odluivao putem
elektroniCke poste, Odbor za primitke odrzao je 3 redovne sjednice i jo$ 3 puta odlu€ivao putem elektronicke
poste, a Odbor za imenovanja odrzao je 2 redovne sjednice i jo$ 8 puta odlucivao putem elektroni¢ke poste.
Na svim sjednicama pojedinog odbora, bili su prisutni svi pripadajuci ¢lanovi. Na sjednicama se raspravljalo
odnosno izjasnjavalo u okviru ovlastenja i odgovornosti ovih odbora, a po potrebi, u situacijama kada je
promptno trebalo donijeti pojedine odluke i zaklju€ke iz njihove nadleZnosti, svi odbori su odlugivali i izvan
sjednica putem elektronitke poste.

Temeljem redovnog izvjeSéivanja o odlukama/zaklju€cima/preporukama i zauzetim stajalistima svojih
odbora, Nadzorni odbor procjenjuje da su svi odbori uspjesSno izvrSavali svoju funkciju sukladno
primjenjivim propisima te time doprinijeli u€inkovitom radu Nadzornog odbora.

Imajuéi u vidu procjenu znanja, sposobnosti i iskustva ¢lanova Nadzornog odbora koju je proveo
Odbor za procjenu primjerenosti u okviru redovne godiSnje procjene primjerenosti te sudjelovanje i rad
na sjednicama Nadzornog odbora i njegovih odbora, Nadzorni odbor ocjenjuje da su svi njegovi
Clanovi pojedinaéno i kao cjelina svojim kompetencijama iiskustvom, a takoder i zalaganjem, dali
znacajan doprinos radu Nadzornog odbora i tako omogudili ostvarivanje funkcije Nadzornog odbora
u potpunosti. U protekloj godini nije utvrdeno postojanje sukoba interesa ni kod ¢&lanova Uprave niti
¢lanova Nadzornog odbora.

VI.

Sukladno zakonskoj obvezi Nadzorni odbor je ispitao GodiSnja financijska izvje§¢a Hrvatske postanske
banke, dioni¢ko drustvo i konsolidirana GodiSnja financijska izvie§¢a Grupe Hrvatske poStanske banke, za
poslovnu 2021. godinu, sastavni dio kojih je i 1zvjeS¢e Uprave o stanju Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko
dru$tvo i ovisnih drustava za poslovnu 2021. godinu te prijedlog Odluke o upotrebi dobiti ostvarene u 2021.
godini koje mu je uputila Uprava Banke.

Nadzorni odbor je nakon pregleda utvrdio da su GodiSnja financijska izvjeS¢a Hrvatske postanske banke,
dioni¢ko drustvo i konsolidirana GodiSnja financijska izvje§¢a Grupe Hrvatske poStanske banke, za
poslovnu 2021. godinu sacinjena u skladu sa stanjem u poslovnim knjigama i da pokazuju ispravno
imovinsko i poslovno stanje Banke, 3to je svojim izvjeStajem potvrdio i vanjski revizor BDO Croatia d.o.0.
Zagreb, Radni¢ka cesta 180, koji je obavljao reviziju financijskih izvje§¢éa za 2021. godinu.

Nadzorni odbor nema primjedbi na lzvjestaj revizora BDO Croatia d.o.0. Zagreb te prihvaca podneseni
izvjeStaj revizora i daje suglasnost na Godi$nja financijska izvjeS¢a Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko
drustvo i konsolidirana GodiSnja financijska izvje$¢a Grupe Hrvatske poStanske banke, za poslovnu 2021.
godinu, ¢ime se ista, sukladno odredbi ¢&lanka 300.d Zakona o trgovackim drustvima, smatraju utvrdenim
od strane Uprave i Nadzornog odbora Banke.
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U skladu sa svojim obvezama i obavljenim nadzorom tijekom 2021. godine, Nadzorni odbor je utvrdio da
Hrvatska poStanska banka, dioni¢ko drustvo, djeluje u skladu sa zakonom, podzakonskim propisima,
Statutom i drugim aktima Banke i odlukama Glavne skupstine.

VII.

Nadzorni odbor je dobio prijedlog Uprave Banke o upotrebi dobiti ostvarene u 2021. godini kojom je
utvrdeno da je Banka u godini koja je zavrSila 31. prosinca 2021. ostvarila neto dobit u iznosu
202.106.512,95 kuna te je suglasan s prijedlogom Uprave Banke o upotrebi dobiti.

VIII.

Nadzorni odbor je zajedno s Upravom pripremio IzvjeS¢e o primicima Uprave i Nadzornog odbora za 2021.
godinu, koje je revidirano od strane neovisnog revizora BDO Croatia d.o.0. Zagreb. Predmetno izvjeS¢e na
jasan nacin prikazuje iznos svih primitaka koje je Banka isplatila ili se obvezala isplatiti svakom trenutnom
i bivSem ¢lanu Uprave i Nadzornog odbora. Ovo se izvje$¢e, zajedno s neovisnim izvje§¢éem neovisnog
revizora BDO Croatia d.o.o. podnosi Glavnoj skupstini na odobrenje.

IX.

Nadzorni odbor podnosi ovo lIzvjeS¢e Glavnoj skupstini Banke i predlaze Glavnoj skupstini da primi na
znanje revidirana Godi$nja financijska izvje$¢a Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo i konsolidirana
GodiSnja financijska izvjeS¢a Grupe Hrvatske poStanske banke, za poslovnu 2021. godinu, sastavni dio
kojih je i lzvjeS¢e Uprave o stanju Hrvatske postanske banke, dionicko druStvo i ovisnih druStava za
poslovnu 2021. godinu te da sukladno tome donese odluku o davanju razrjeSnice ¢lanovima Uprave i
Nadzornog odbora i odluku o upotrebi dobiti ostvarene u 2021. godini prema prijedlogu Uprave Banke.

O ovoj tocki se ne glasuje, nego se predmetno IzvjeSce podnosi Glavnoj skup$tini koja ga prima na znanje.

Pod tockom 4. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedece
odluke:
ODLUKA
0 upotrebi dobiti ostvarene u 2021. godini

Utvrduje se da je Hrvatska poStanska banka, dioni¢ko drustvo, u poslovnoj godini koja je zavrSila 31.
prosinca 2021. godine ostvarila neto dobit u iznosu 202.106.512,95 kuna.

Sukladno ¢lanku 220. Zakona o trgovackim druStvima te ovlastima iz ¢lanka 33. Statuta Banke, Uprava
Banke je dana 30. ozujka 2022. donijela odluku da se dvadeseti dio utvrdene dobit iz tocke I. ove Odluke
rasporeduje u zakonske rezerve u iznosu 10.105.325,65 kuna.

Preostali iznos utvrdene neto dobiti u iznosu od 192.001.187,30 kuna, nakon njenog rasporeda iz ¢lanka
Il. ove Odluke, rasporeduje se u zadrzanu dobit.

V.

Temeljem &lanka 220. st. 3 Zakona o trgovackim drustvima te ¢lanka 33. Statuta Banke prerasporeduje se
prethodno formirani iznos od 50.604.741,08 kuna iz ostalih rezervi u zadrzanu dobit.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazlozZenje uz prijedlog odluke

Prijedlog rasporeda neto dobiti u skladu je sa ¢lankom 220. i 300.b. Zakona o trgovackim drustvima te
Statutom Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo.

Kako bi se nastavio uspjesan rast i razvoj Banke u buducim razdobljima, kao i amortizirali regulatorni efekti
koji ¢e utjecati na njenu kapitalnu poziciju, predlaZe se zadrZzavanje cjelokupne dobiti 2021. godine, nakon
rasporeda obveznih 10 posto u zakonske rezerve. Isto tako, viSak ostalih rezervi prerasporeduje se iz
ostalih rezervi u zadrZzanu dobit.

Pod tockom 5. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skup$tini donoSenje sljedece
odluke:
ODLUKA
o davanju razrjesnice ¢lanovima Uprave Banke
l.

Utvrduje se da su ¢lanovi Uprave Banke u poslovnoj 2021. godini vodili poslove Banke u skladu sa zakonom
i Statutom, pa im se daje razrjeSnica.
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Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje uz prijedloq odluke

S obzirom da je Uprava vodila poslove Banke u skladu sa zakonom, Statutom i odlukama Glavne skupS§tine,
ovom odlukom se odobrava nacin kako je Uprava vodila Banku tijekom poslovne 2021. godine.

Pod to€kom 6. dnevnog reda Nadzorni odbor predlaze Glavnoj skupstini donosenje sljedeée odluke:
ODLUKA
0 davanju razrjesnice ¢lanovima Nadzornog odbora Banke
l.
Utvrduje se da je tijekom 2021. godine Nadzorni odbor Banke djelovao u dva sastava od po tri ¢lana i to:
¥ urazdoblju od 01. sijecnja do 12. kolovoza 2021. godine u sastavu:
- Marijana Mili¢evi¢, predsjednica
- Zeljko Lovringevi¢, zamjenik predsjednika
- Marijana Vurai¢ Kudeljan, ¢lan
F urazdoblju od 13. kolovoza do 31. prosinca 2021. godine u sastavu:
- Marijana Mili€evic¢, predsjednica
- Mislav Ante Omazi¢, zamjenik predsjednika
- Marijana Vurai¢ Kudeljan, ¢lan
1.
Utvrduje se da su ¢lanovi Nadzornog odbora Banke iz tocke |. ove Odluke u poslovnoj 2021. godini obavljali
svoje funkcije u skladu sa zakonom i Statutom, pa im se daje razrjesnica.
1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje uz prijedlog odluke

S obzirom da je Nadzorni odbor nadzirao poslove vodenja Banke u skladu sa zakonom, Statutom i
odlukama Glavne skupstine, ovom odlukom se odobrava nacin na koji je Nadzorni odbor obavijao svoju
funkciju tijekom poslovne 2021. godine.

Pod tockom 7. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skups$tini donoSenje sljedece
odluke:
ODLUKA
o utvrdivanju visine naknade za rad ¢lanovima Nadzornog odbora Banke

Clanovima Nadzornog odbora utvrduje se mjese&na naknada za poslovnu 2022. godinu u visini od 2.000,00
kn neto.

Ova Odluka primjenjivat ¢e se i za razdoblje od 1. sije¢nja 2023. godine do donoSenja odluke o utvrdivanju
naknade ¢lanovima Nadzornog odbora Banke za poslovnu 2023. godinu.

Banka se obvezuje na iznos naknade iz tocke I. ove Odluke obracunati i platiti sva davanja koja se plaéaju
na naknade ¢lanova Nadzornog odbora.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

ObrazloZenje uz prijedlog odluke

PredloZzenom odlukom naknada ¢lanovima Nadzornog odbora za poslovnu 2022. godinu uskladena je s
vaZzecom odlukom vecinskog vlasnika Banke.
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Pod tockom 8. dnevnog reda Nadzorni odbor predlaze Glavnoj skupstini donosenje sljedece odluke:

ODLUKA
o utvrdivanju visine naknade za rad u Revizijskom odboru,
Odboru zarizike, Odboru za primitke i Odboru za imenovanja

l.
Utvrduje se naknada za rad u Revizijskom odboru, Odboru za rizike, Odboru za primitke i Odboru za
imenovanja Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko drustvo za poslovnu 2022. godinu i to:
1. Revizijski odbor — mjese¢na naknada u visini od 2.000,00 kn neto, za svakog ¢lana odbora;
2. Odbor za rizike, Odbor za primitke i Odbor za imenovanja — mjese¢na naknada u visini od 1,00 kn neto
za svakog Clana odbora, za svaki od odbora.
Il.
Ova Odluka primjenjivat ¢e se i za razdoblje od 01. sije€nja 2023. godine do donoSenja odluke o utvrdivanju

naknade za rad u Revizijskom odboru, Odboru za rizike, Odboru za primitke i Odboru za imenovanja za
poslovnu 2023. godinu.

Il
Banka se obvezuje na iznose naknada iz tocke I. ove Odluke obracunati i platiti sva davanja koja se pla¢aju
na tu vrstu naknada.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje uz prijedlog odluke

Temeljem c¢lanka 50. Zakona o kreditnim institucijama (NN 159/13, 19/15, 102/15, 15/18, 70/19, 47/20,
146/20) i ¢lanka 65. Zakona o reviziji (NN 127/17), Banka je formirala odbore Nadzornog odbora, koji djeluju
kao pomocna tijela istoga, i to: (i) odbor za primitke, (ii) odbor za imenovanja, (iij) odbor za rizike i (iv)
revizijski odbor.

Kako su izuzev Revizijskog odbora ¢lanovi Nadzornog odbora Banke ujedno i ¢lanovi odbora za primitke,
odbora za imenovanja te odbora za rizike, Nadzorni odbor predlaze simboli¢nu naknadu za rad.

Pod tockom 9. dnevnog reda Nadzorni odbor predlaze Glavnoj skupstini dono$enje sliedeée odluke:

ODLUKA
o izboru revizora Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo za poslovnu 2022. godinu
.

Zarevizora Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo, za poslovnu godinu koja zavrSava 31. prosinca
2022. godine izabire se revizorska kuc¢a PricewaterhouseCoopers d.o.o. (,PWC*), Ulica Vjekoslava
Heinzela 70, Zagreb.

Il.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje uz prijedlog odluke

Predlozenom se Odlukom, prema preporuci Revizijskog odbora Banke, za revizora za poslovnu 2022.
godinu predlaze revizorska kuca PricewaterhouseCoopers d.o.0., Zagreb, koja raspolaze svim potrebnim
resursima za kvalitetno obavljanje revizije financijskih izvjeS¢a Banke i ovisnih drustava.

Pod tockom 10. dnevnog reda, Uprava Banke, uz suglasnost Odbora za imenovanja, predlaze Glavno;j
skupstini dono&enje sljedece odluke:

ODLUKA
o primjerenosti élanova Nadzornog odbora
Banke temeljem redovne procjene primjerenosti

Nakon provedene redovne godisSnje procjene primjerenosti za obavljanje funkcije ¢lana Nadzornog odbora
Banke ocjenjuje se da su:

- Marijana Mili¢evi¢, predsjednica Nadzornog odbora

- Mislav Ante Omazi¢, zamjenik predsjednice

- Marijana Vurai¢ Kudeljan, ¢lanica Nadzornog odbora
primjereni za obavljanje funkcije ¢lana Nadzornog odbora Banke.
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Procjenjuje se da ¢lanovi Nadzornog odbora zajedno odnosno kao cjelina imaju potrebna stru¢na znanja,
sposobnosti i iskustva potrebna za neovisno i samostalno nadziranje poslova Banke, uz razumijevanje
njenih poslova i znacajnih rizika.

[l
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Obrazlozenje uz prijedloq odluke

U skladu sa Zakonom o kreditnim institucijama te odgovarajucom Odlukom Hrvatske narodne banke
kreditna institucija je duzna najmanje jednom godiSnje provesti postupak redovne godisnje procjene
primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora s ciljem utvrdivanja njihove primjerenosti za obnaSanje funkcije
na koju su imenovani.

U skladu s navedenom obvezom, proveden je postupak redovne godisnje procjene primjerenosti ¢lanova
Nadzornog odbora Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko drustvo te je ocijenjeno da su ¢lanovi Nadzornog
odbora Banke primjereni za obna$anje odnosne funkcije.

Odluku o primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora, na temelju prijedloga Uprave, uz ocitovanje Odbora za
imenovanja, donosi Glavna skupStina Banke.

Pod tockom 11. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedece
odluke:
ODLUKA
o odobrenju lzvje$¢a o primicima ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora za 2021. godinu

Odobrava se lzvje$¢e o primicima ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora za 2021. godinu s izvjeS¢éem
neovisnog revizora, koje prilozeno ovoj Odluci &ini njezin sastavni dio.

Il.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Prilog 1. lzvieSée o primicima ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora za 2021. godinu s
izvieS¢em neovisnog revizora
(Dokument dostupan klikom na naslov)

ObrazloZenje uz prijedlog odluke:

Sukladno ¢lanku 272.r ZTD-a, Uprava i Nadzorni odbor su utvrdili Izvje§¢e o primicima isplacenim
¢lanovima Uprave i Nadzornog odbora Banke tijekom poslovne 2021. godine i proslijedili ga revizoru na
ispitivanje sukladno ZTD-u.

Revizorsko drustvo BDO Croatia d.o.o. Zagreb, Radni¢ka cesta 180, kao ovlaSteni revizor Banke, ispitao
Je IzvjeSce i izdao svoje neovisno misljenje o uskladenosti izvjeStaja sa zahtjevima navedenima u &lanku
272.r stavcima 1.i 2. ZTD-a.

Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini odobrenje IzvieSc¢a o primicima ¢lanova Uprave i
Nadzornog odbora Banke za 2021. godinu zajedno s izvije§¢em revizora, koje se prilaze ovoj odluci kao u
tekstu objavijenom uz prijedlog odluke u Prilogu 1 poziva na ovu Glavnu skupStinu.

Pod tockom 12. dnevnog reda Nadzorni odbor, uz preporuku Odbora za imenovanja, predlaze Glavnoj
skupstini dono3enje

Politike raznolikosti za €lanove Uprave i Nadzornog odbora
Hrvatske postanske banke, dioni¢cko drustvo
(Dokument dostupan klikom na naslov)

ObrazloZenje uz prijedlog predmetne Politike:

Glavna skup$tina Banke je na prijedlog Nadzornog odbora dana 10. svibnja 2021. donijela Politiku
raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora Banke.

U smislu unaprjedenja vaZeceq teksta Politike raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora Banke
u skladu s nalazima Funkcije pracenja uskladenosti i s ciliem regulatorne usklade s Odlukom o procjeni
primjerenosti predsjednika uprave, ¢lana uprave, ¢lana nadzornog odbora i nositelja kljuéne funkcije u
kreditnoj instituciji (NN 20/2021), Nadzorni odbor je nastavno na preporuku Odbora za imenovanja, utvrdio
novi prijedlog Politike raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora Banke u kojem su inkorporirane
osnovane izmjene i dopune te predlaZze Glavnoj skup$tini Banke donosenje iste kao u priloZenom tekstu.
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Pod tockom 13. dnevnog reda Uprava Banke, uz suglasnost Odbora za imenovanja, predlaze Glavnoj
skupstini donosenje

Politike o ciljanoj strukturi i procjeni primjerenosti clanova Nadzornog odbora
Hrvatske postanske banke, dionicko drustvo
(Dokument dostupan klikom na naslov)

ObrazlozZenje uz prijedlog predmetne Politike:

Glavna skup$tina Banke je na prijedlog Uprave Banke dana 10. svibnja 2021. donijela Politiku o ciljanoj
strukturi i procjeni primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Banke.

U smislu unaprjedenja vazeceg teksta Politike o ciljanoj strukturi i procjeni primjerenosti &lanova Nadzornog
odbora Banke u skladu s nalazima Funkcije praéenja uskladenosti kao i s ciliem regulatorne usklade s
Odlukom o procjeni primjerenosti predsjednika uprave, ¢lana uprave, ¢lana nadzornog odbora i nositelja
kljucne funkcije u kreditnoj instituciji (NN 20/2021), Uprava Banke je utvrdila novi prijedlog Politike o ciljanoj
strukturi i procjeni primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Banke u kojem su inkorporirane osnovane
izmjene i dopune te uz suglasnost Odbora za imenovanja, predlaze Glavnoj skup$tini Banke donoSenje
iste kao u prilozenom tekstu.

Pod tockom 14. dnevnog reda Uprava Banke predlaze Glavnoj skupstini donoSenje sljedeée odluke:

ODLUKA
o davanju odobrenja za provodenje postupka formalno-pravnog i poslovnog pripajanja
Nove hrvatske banke d.d. Hrvatskoj postanskoj banci, dionicko drustvo

Odobrava se postupak formalno-pravnog i poslovnog pripajanja Nove hrvatske banke d.d. Hrvatskoj
postanskoj banci, dioni¢ko drustvo, s o€ekivanim okon€anjem postupka pripajanja do 31. prosinca 2023.
godine.

Nakon provedenog postupka pripajanja, Nova hrvatska banka d.d. prestaje poslovati kao zasebna pravna
osoba.

Il.
Ova Odluka stupa na snagu s danom donoS3enja.

ObrazloZenje uz prijedlog odluke:

Nastavno na Odluku o sanaciji br. 53-091/03-22/BV od 01. ozujka 2022. godine, HPB d.d. je preuzela
100% vlasnicki udio u Sberbank d.d., nad kojom je pokrenuta sanacija koja je zavrSila 13. travnja 2022.
godine od kada posluje unutar HPB Grupe kao Nova hrvatska banka d.d.

HPB kontinuirano provodi aktivnosti u svrhu izgradnje odrZzivog modela i unaprjedenja poslovanja ne
samo banke, vec i povezanih drustava unutar HPB Grupe. HPB d.d. viasnik je dionica koje ¢ine 100%
temeljnog kapitala Nove hrvatske banke d.d. Analiza poslovanja potvrdila je da u svrhu strateSkog
pozicioniranja HPB-a i optimizacije povrata za njene dioniare potrebno provesti pripajanje Nove
hrvatske banke d.d. HPB-u u objektivno moguc¢em roku, kako bi se:

0] ostvarili sinergijski ucinci koji se u bithom odnose na eliminaciju troskova dvostrukih
poslovnih linija, dvostrukih procesa, dvostrukih IT sustava i sli¢nih troSkova. S druge strane,
poslovnom integracijom osigurava se standardizacija usluge i proizvoda klijentima HPB,

(ii) minimizirala daljnja potreba za ulaganjem u odrZavanje i razvoj dva odvojena poslovnog
sustava koji opsluzuju isto trziste.

S obzirom da su resursi obje banke u velikoj mjeri angaZirani na projektu ulaska u jedinstveno valutno
podrucje, sto se odnosi na prilagodbu cijelog sustava u obje banke na euro, kao optimalni rok za
zavrSetak predlaze se kraj 2023. godine iz troSkovnih i obradunskih razloga povezanih sa zavrdetkom
izvjeStajnog razdoblja 2023. godine.

Pod tockom 15. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor Banke predlazu Glavnoj skupstini donoSenje

Poslovnika o radu Glavnu skupstine Hrvatske postanske banke, dionicko drustvo
(Dokument dostupan klikom na naslov)
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ObrazlozZenje uz prijedlog predmetnog Poslovnika:

Radi potrebe uskladenja odredbi Poslovnika o radu Glavne skup$tine sa odredbama vazeceg Zakona o
trgovackim drustvima i Statuta Banke te u cilju detaljnijeg i jasnijeg definiranja aktivnosti oko pripremanja i
provodenja Glavne skup$tine Banke, Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupS$tini da donese novi
Poslovnik o svom radu.

Poslovnik se donosi vecinom glasova koji predstavijaju najmanje tri Cetvrtine temeljnog kapitala
zastupljenog na Glavnoj skupstini.

UVJETI ZA SUDJELOVANJE NA GLAVNOJ SKUPSTINI
| KORISTENJE PRAVOM GLASA

Temeljni kapital Banke podijelien je na 2.024.625 redovnih dionica koje glase na ime, pojedinanog
nominalnog iznosa od 600,00 kuna svaka, koje se vode u depozitoriju SrediSnjega klirinSkoga depozitarnog
drustva pod oznakom HPB-R-A.

Svaka redovna dionica daje pravo na jedan glas u Glavnoj skupstini Banke.

Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupstini i koriStenje pravom glasa svaki dioni¢ar moze ostvariti ako
unaprijed prijavi svoje sudjelovanje na Glavnoj skupstini najkasnije Sest dana prije odrzavanja Glavne
skupstine, od kojih je posljednji dan za podnosenje prijave za sudjelovanje 22. kolovoza 2022.
godine.

Dioni¢arom se smatra osoba koja je u depozitoriju SrediSnjega klirinskoga depozitarnog drustva upisana
kao imatelj dionica na posljednji dan za podnosenje prijave za sudjelovanje u radu Glavne skupstine.
Prijave za sudjelovanje na Glavnoj skupstini mogu se predati neposredno Banci ili se mogu uputiti Banci
preporu¢enim pismom na njenu priviemenu adresu zbog obnove sjedista i to: Hrvatska postanska banka,
dioni¢ko drustvo, Ured Uprave, Ulica grada Vukovara 269D/I. kat, 10000 Zagreb.

Dioni¢ari glasuju o dnevnom redu i to€kama dnevnog reda osobno ili preko punomoc¢nika.

Dioni¢are na Glavnoj skupstini mogu zastupati punomocnici na temelju valjane pisane punomodi koju izdaje
dioni¢ar odnosno koju u ime dioni€ara koji je pravna osoba izdaje osoba koja ga je po zakonu ovlastena
zastupati. Punomo¢ nije potrebno ovijeriti kod javnog biljeznika.

Pravne osobe uz prijavu za sudjelovanje na Glavnoj skup$tini kao i uz eventualnu punomo¢ kojom ovlaséuju
drugu osobu da ih zastupa na Glavnoj skup$tini, u obvezi su dostaviti obi¢nu presliku izvoda iz sudskog
registra ili drugu odgovarajuéu javnu ispravu iz drugog relevantnog registra iz kojih je vidljivo da je prijavu
odnosno punomo¢ potpisala osoba koja je po zakonu ovlastena zastupati tu pravnu osobu.

Prijava za sudjelovanje na Glavnoj skup&tini i punomo¢, kao i svi prilozi moraju biti na hrvatskom jeziku ili
ako su na stranom jeziku moraju biti i prevedeni na hrvatski jezik od strane ovlastenog sudskog tumaca.

Izvornik punomoéi moZe se dostaviti zajedno s prijavom za sudjelovanje, odnosno, najkasnije se
mora predati na dan odrzavanja Glavne skupS$tine, prilikom evidentiranja sudionika. Pored izvornika,
punomo¢ prethodno mozZe biti dostavljena i elektronickom postom (pdf format) na email adresu:
ured.upraveGS@hpb.hr).

Cjelokupni materijal za Glavnu skupstinu Banke koji sluZi kao podloga za dono$enje objavljenih odluka
zajedno s obrascima prijave za sudjelovanje u radu Glavne skupS$tine te punomoéi bit ¢e dostupni
dioni€arima na internetskoj stranici Banke www.hpb.hr kao i u privremenim prostorijama Banke na adresi
u Zagrebu, Ulica grada Vukovara 269D/I. kat, od objave sazivanja Glavne skupstine Banke, radnim danom
od 9.00 do 12.00 sati.

S obzirom na pravo dioni€ara koji zajedno imaju udjele u visini od dvadesetoga dijela temeljnoga kapitala
(5% temeljnog kapitala) da zahtijevaju da se neki predmet stavi na dnevni red Glavne skupstine i da se to
objavi, dioni¢ari se upucuju na odredbu &lanka 278. stavak 2. Zakona o trgova¢kim drustvima. U odnosu
na pravo dioni€ara na davanje protuprijedloga prijedlogu pojedine odluke koji je dala Uprava, odnosno
Nadzorni odbor Banke, dioni€ari se upucuju na odredbu ¢&lanka 282. stavak 1. Zakona o trgovackim
drustvima. Glede prava dioni¢ara da budu obavijeSteni o poslovima drustva, dioni¢ari se upucuju na
odredbu ¢lanka 287. stavak 1. Zakona o trgovackim drustvima.

Radi pravodobne registracije i pripreme popisa sudionika na Glavnoj skupstini pozivaju se dioni¢ari na
planiranje dolaska 30 minuta prije poCetka glavne skupstine.

Informacije o zastiti osobnih podataka dostupne su putem poveznice na dokument Informacije o obradi
osobnih podataka u svrhu sazivanja i odrzavanja glavne skupstine HPB d.d.

HRVATSKA POSTANSKA BANKA, dioni¢ko drustvo
Kontakti:
e-mail: ured.upraveGS@hpb.hr
Odnosi s investitorima: Sandra Skendzi¢, tel.br. 01 4804 410
Poslovni tajnik Uprave: Snjezana Cop, tel.br. 01 4804 652
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